
※リワークさくらは別途

※お会計は、活動終了後に会計窓口で、その都度お願い致します。

　尚、自立支援医療受給者証をお持ちの方は、忘れずに会計窓口まで提示をお願い致します。

   保険適用（３割負担）
＊早期加算含む(新規利用
   開始後、退院後1年間)

　１，２１０円
＊１，２７０円

　２，３２０円
＊２，４７０円

１，８４０円
１，９９０円

   ３，３４０円
＊３，４９０円

保険分類 ショート・ケア デイ・ケア ナイト・ケア デイナイト・ケア

生活保護(自己負担なし) 　　　0円 　　　0円 　　　0円 　　　0円

   自立支援医療(１割負担)
   月額上限額まで
＊早期加算含む(新規利用
   開始後、退院後１年間)

　４００円
＊４２０円

　７７０円
＊８２０円

　６１０円
＊６６０円

　１，１１０円
＊１，１６０円

木

○

金

○

○

土

○

■活動日■

午前 ９：００～

ラジオ体操・ミーティング

午前 10：00～11：３０

午前のプログラム

午前 １１：３０～

昼食準備・昼食・休憩

■一日のながれ■

午後 １２：００～

個人プログラム

午後 １：３０～

午後のプログラム

～午後 ３：００

ミーティング

■費用負担について■

活動曜日

デイ・ケア

ショート・ケア

ナイトケア

月

○

○

火

○

水

○

○

ナイト・ケア

午後 ４：００～

午後 ８：００

夕食あり

デイ・ケア

午前 9：００～

午後 ３：００
（リワークさくらは別途）

昼食あり

ショート・ケア

午前 9：００～ 午後 12：００～

午後 12：００ 午後 3 ：００

利 用

案

内

精神科デイ・ケア

エスポワール

ジョブコース

エスポワールとはフランス語で“希望”です



活動記録表を記入し、生活

リズムや、感情、気分の

変化に気づいていきます。

生活リズムを整える

疾患や、服薬の必要性を学び

症状悪化時の対処法や早めに

対処する方法を学んでいきます。

疾患や障がい

の理解

栄養管理を学び、体力づくり

や、心身の健康の向上をはか

ります。

ヘルスケア

栄養講座

長所・短所や、障がい特

性の自己理解を深め、将

来どう働きたいかを考え

ていきます。

自分発見

就労に向けての準備を整えるコースです。

働くために必要な体力、生活リズム作り、コミュニケーション力、

共同作業、ストレス対処法、ビジネスマナーなど、

就業時に役立つ実践的なトレーニングを行います。

就労後もスタッフがサポートします。

■対象の方■

・働くために準備をしたい方

・働くために必要なことを学びたい方

・病気と付き合いながら働く方法を学びたい方

・今の自分にできる働き方を見つけたい方

・働くために必要なコミュニケーション力、知識を身につけたい方

・支援を受けながら働いてみたい方

・就労経験はないが働いてみたい方

■エスポワールジョブコースとは■

不調のサインに気づく力を高め

元気になるための行動プラン

を作っていきます。

ＷＲＡＰ

スタッフと就労や症状

生活に関して相談します。

面談、相談

ハローワークによる定期的な

ジョブガイダンスや、社会福祉

制度の利用、労働法規、ビジネ

スマナーなどの講座を実施して

います。

社会資源

ビジネスマナー

問題が起った状況や原因を把握

し、メンバーが提案した問題解

決策から、実行可能なものを

選択していくスキルを高めて

いきます。

解決ワーク

集団認知行動療法、集団療法、SST

等で自身の考え方やクセに気づき、

より柔軟かつ合理的な考え方や対処

法を身に付けていきます。

ストレスの

対処法

グループトーク、共同作業

（模擬店活動、活動企画会

議）などを通して、コミュニ

ケーションを円滑にできるト

レーニングを行っていきます。

働くための

コミュニケーション力

を養う

事業主や支援機関に説明する際に

必要な、セールスポイントや特性、

障がいについてまとめた自分の取

扱説明書を作成します。

ナビゲーションブック

作成
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